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AVVISO PUBBLICO PER IL FINANZIAMENTO DI PERCORSI FORMATIVI VOLTI ALLA CERTIFICAZIONE DI PROFILI DI 

QUALIFICAZIONE INSERITI NEL REPERTORIO REGIONALE DEI PROFILI DI QUALIFICAZIONE (RRPQ) RISPONDENTI AI 

FABBISOGNI DI COMPETENZE ESPRESSI DAI DATORI DI LAVORO IN AMBITO REGIONALE 

 

Corso gratuito per  

Tecnico dei servizi bibliotecari – 390 ore 
Profilo di qualificazione RRPQ n. 56375| Settore Servizi culturali e di spettacolo| EQF 5 

 

Requisiti di accesso* 

- Essere residenti o domiciliati in Sardegna 

- Aver compiuto il diciottesimo anno di età 

- Essere disoccupati e aver reso ai Centri per l’impiego la DID (dichiarazione di immediata 

disponibilità) 

- Aver stipulato il Patto di Servizio Personalizzato (PSP) e che il medesimo sia in corso di 

validità 

- Titolo di studio minimo per l’accesso: Diploma di istruzione secondaria di secondo grado, 

oppure Diploma professionale di tecnico (IeFP quadriennale), oppure Certificato di 

specializzazione tecnica superiore (IFTS) 

 

*Il possesso dei requisiti sopra elencati deve essere antecedente alla presentazione della DPT 

(Domanda di Partecipazione Telematica) 

 

Sedi corsuali e DCT per iscrizioni on line 

 

Cagliari – Via Peretti 1 | Tel. 070 5489144 (DCT percorso: 2023SPQ20280538_007661) 

Carbonia – Via Mazzini 41 | Tel. 0781 690029 (DCT percorso: 2023SPQ20280579_007709) 

 

Durata del percorso formativo 

 

390 ore totali di cui 216 ore teorico/pratiche e 30 ore di competenze chiave (lingua inglese) che si 

svolgeranno in aula e 144 ore di WBL (work based learning) che si svolgeranno nelle aziende del 

settore. 

 

Il percorso formativo è rivolto a 15 beneficiari. 

Indennità e rimborsi 

 

Sono previsti un’indennità di frequenza pari a € 2,00 all’ora ed un rimborso spese viaggio. 

Per maggiori informazioni al riguardo contattare la sede corsuale. 

 

Modalità di iscrizione 

 

Il potenziale destinatario, per presentare la propria Domanda di Partecipazione Telematica (DPT), 

dovrà accede all’applicativo del SIL Sardegna attraverso SPID o TS-CNS. 
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Descrizione della figura professionale 

 

Cura lo svolgimento di tutte le attività di base della biblioteca, dalla gestione, selezione e 

catalogazione del patrimonio librario e documentario fino alla sua valorizzazione e conservazione, 

assicurandone la fruizione e garantendo l’accesso ai servizi informativi. 

 

Contesto di esercizio 

 

Si occupa, anche con funzioni di coordinamento, della gestione, selezione, catalogazione del 

patrimonio librario e documentario e dell’organizzazione dei servizi in biblioteche pubbliche e 

private, in sistemi bibliotecari o reti di biblioteche e in strutture pubbliche e private che gestiscono 

o coordinano servizi bibliotecari. 

 

Competenze certificate* 

 

ADA/UC 9999935/1550 Gestione e sviluppo del patrimonio e delle risorse informative della 

biblioteca e organizzazione e gestione dei servizi al pubblico: Selezionare e acquisire il materiale 

librario e documentario della biblioteca ed erogare i servizi bibliotecari sulla base delle esigenze e 

del fabbisogno informativo dell’utenza reale e potenziale. 

ADA/UC 9999936/1551 Tutela e conservazione del materiale librario e documentario: Provvedere 

alla corretta conservazione del patrimonio librario e documentario della biblioteca e monitorare i 

fattori di rischio che potrebbero comprometterne l’integrità. 

ADA/UC 9999937/1552 Promozione e valorizzazione della biblioteca: Definire le strategie di 

comunicazione e promozione del patrimonio librario e documentario e dei servizi della biblioteca 

per favorirne la conoscenza e aumentarne l'attrattività presso i diversi target di utenza. 

ADA/UC 9999938/1553 Catalogazione e indicizzazione del patrimonio librario e documentario della 

biblioteca: Individuare ed elaborare le informazioni al fine di consentire e agevolare la fruizione del 

materiale librario e documentario. 

 
* Il rilascio della Certificazione delle competenze acquisite, per l’intero profilo di qualificazione, sarà subordinato al 

superamento dell’esame finale al quale si accederà con la frequenza di almeno l’80% del totale delle ore del corso. 

L’esame si svolgerà, secondo quanto previsto dalla normativa regionale, attraverso le modalità previste dalla Determina 

Dirigenziale n. 6545 del 16/12/2015 ed dal Decreto Lgl. 13/2013. 


