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AVVISO PUBBLICO PER IL FINANZIAMENTO DI PERCORSI FORMATIVI VOLTI ALLA CERTIFICAZIONE DI PROFILI DI
QUALIFICAZIONE INSERITI NEL REPERTORIO REGIONALE DEI PROFILI DI QUALIFICAZIONE (RRPQ) RISPONDENTI Al
FABBISOGNI DI COMPETENZE ESPRESSI DAI DATORI DI LAVORO IN AMBITO REGIONALE

Corso gratuito per
Addetto Termoidraulico - 390 ore

Profilo di qualificazione RRPQ n. 56128 | Setftore Produzioni metalmeccaniche, impiantistica, cantieristica
navale| EQF 3

Requisiti di accesso*
- Essere residenti o domiciliati in Sardegna
- Aver compiuto il diciottesimo anno di etd
- Essere disoccupati e aver reso ai Centri per I'impiego la DID (dichiarazione diimmediata
disponibilitd)
- Averstipulato il Patto di Servizio Personalizzato (PSP) e che il medesimo sia in corso di validita
- Titolo di studio minimo per I'accesso: Licenza media

*Il possesso dei requisiti sopra elencati deve essere antecedente alla presentazione della DPT (Domanda di
Partecipazione Telematica)

Sedi corsuali e DCT per iscrizioni on line

Oristano/Sili — Via Paolo VI snc | Tel. 0783 26590 (DCT percorso: 2023SPQ20280575_007664)
Villacidro — c/o Consorzio Prov.le Medio Campidano, Str. Prov.le 61 km 4, 09039 | Tel. 070 9313032
(DCT percorso: 20235SPQ20280580_007712)

Villasimius — c/o Ist. Comprensivo via Leonardo Da Vinci 1 | Tel. 070 5489144

(DCT percorso: 2023SPQ20280538_008216)

Durata del percorso formativo

390 ore totali di cui 144 ore teorico/pratiche e 30 ore di competenze chiave (competenza digitale) che si
svolgeranno in aula e 216 ore di WBL (work based learning) che si svolgeranno nelle aziende del setftore.

Il percorso formativo é rivolto a 15 beneficiari.
Indennita e rimborsi

Sono previsti un'indennitd di frequenza pari a € 2,00 all’ora ed un rimborso spese viaggio.
Per maggiori informazioni al riguardo contattare la sede corsuale.

Modalita di iscrizione

Il potenziale destinatario, per presentare la propria Domanda di Partecipazione Telematica (DPT), dovrd
accede all'applicativo del SIL Sardegna attraverso SPID o TS-CNS.
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Descrizione della figura professionale

Interviene, a livello esecutivo, nel processo di impiantistica termo-idraulica con autonomia e responsabilitd
limitate a cid che prevedono le procedure e le metodiche della sua operativitd. La qualificazione
nell'applicazione/utilizzo di metodologie di base, di strumenti e di informazioni gli consentono di svolgere
attivita relative alla posa in opera di impianti termici, idraulici, di condizionamento e di apparecchiature idro-
sanitarie, con competenze nellinstallazione, nel collaudo, manutenzione e riparazione degli impianti stessi.

Contesto di esercizio

Opera generalmente come lavoratore dipendente (a tempo determinato o indeterminato) presso enti
pubblici, imprese edili e di costruzioni, rispondendo al tecnico e/o al dirigente della sezione tecnica.
L'inguadramento confrattuale, nel caso di lavoratore dipendente, risponde al CCNL adottato dal datore di
lavoro; il livello di inquadramento pud variare a seconda dell'esperienza maturata nel settore e delle
capacitd. Svolge la sua attivita direttamente presso il cantiere edile dove € chiamato ad intervenire dal
cliente, ossia nel luogo dove si costruisce, si ristruttura o si recupera un fabbricato (casa, ospedale,
capannone, industria). Si relaziona con il direttore tecnico, laddove presente, e con gli altri eventuali fecnici
e progettisti (ingegneri, architetti e geometri). Pud trovare impiego presso enti pubblici, privati e imprese, o
avviare un'attivita in proprio. Spesso ha un iter lavorativo che inizia come dipendente per poi diventare un
artigiano titolare di piccola impresa. Trova molta richiesta sul mercato del lavoro, specie se le sue capacita
sono state arricchite ed affinate da una buona esperienza lavorativa. Lo sviluppo delle competenze
necessarie a svolgere la funzione & legato sia alla frequenza a corsi di qualifica professionale sia all'esperienza
acquisita on the job e ad un continuo aggiornamento sui cambiamenti dei contenuti tecnici. E necessario
inoltre, nei casi in cui la funzione implica il coinvolgimento e la gestione di alfre risorse, allargare il set di
conoscenze alle tecniche di comunicazione assertiva e dinamiche dei gruppi di lavoro al fine di gestire
efficacemente i collaboratori.

Competenze certificate*

ADA/UC 9999160/775 Controllo dellimpianto termoidrauvlico: Effettuare la verifica dellimpianto
termoidraulico finalizzata al collaudo dello stesso nel rispetto degli standard di sicurezza ed efficienza.
ADA/UC 9999161/776 Installazione dell'impianto termoidraulico: Installare l'impianto termoidraulico come
definito da progetto e secondo le istruzioni tecniche dei costruttori e/o dei progettisti nel rispetto delle norme
di sicurezza del settore.

ADA/UC 9999162/777 Manutenzione dell'impianto termoidraulico: Operare la manutenzione dellimpianto
termoidraulico al fine direndere il funzionamento in condizione oftimale di efficienza e sicurezza di esercizio.
ADA/UC 9999163/778 Pianificazione e organizzazione del processo di realizzazione dell'impianto termo-
idraulico: Pianificare le fasi del lavoro assegnato predisponendo gli spazi di lavoro, preparando gli sfrumenti
e verificando i macchinari al fine di realizzare un impianto termo-idraulico.

* Il rilascio della Certificazione delle competenze acquisite, per l'intero profilo di qualificazione, sara subordinato al
superamento dell’esame finale al quale si accedera con la frequenza di almeno 1'80% del totale delle ore del corso.
L'esame si svolgera, secondo quanto previsto dalla normativa regionale, attraverso le modalita previste dalla Determina
Dirigenziale n. 6545 del 16/12/2015 ed dal Decreto Lgl. 13/2013.
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