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GREEN JOBS: COMPETENZE PROFESSIONALI PER LO SVILUPPO COSTIERO SOSTENIBILE

Linea 3 - Tipologia B
Denominazione del percorso:

ELENCO AMMESSI ALLA FREQUENZA

EDUCARE, FAR CONOSCERE LA RISORSA ITTICA - Sede di CARBONIA

N. |COGNOME E NOME CODICE FISCALE ESITO

1 MURGIA DANIEL MRGDNL82E20B745W | AMMESSO
2 MONNI ARIANNA MNNRNN97C45B745E | AMMESSA
3 | SERAFINI DANIELA SRFDNL66M55B745M | AMMESSA
4 CVIZB\\/LAl\_iisE DE SOUSA LVSWLC87D1126020 |AMMESSO
5 LOCCI FRANCESCA LCCFNC86R51E281P | AMMESSA
6 |SIDDI FEDERICA SDDFRC91A57E281V | AMMESSA
7 MANCA GIAN NICOLA MNCGNC83A10M209X | AMMESSO
8 DALIA CARLA DLACRL80S50H856T |AMMESSA
9 DALIA ROSSELLA DLARSL82M69H856P | AMMESSA
10 |BALLISAI LOREDANA BLLLDNO9OMG60OE281F |AMMESSA
11 gL%Lé(E:'CI;:MBRA GGLMRN90B60B354E | AMMESSA
12 | PILLONI LUCIA PLLLCU68M56L219X | AMMESSA
13 | CARA JESSICA CRAJSC96P50B745N | AMMESSA
14 | PIROSU VALERIA PRSVLR89C53B745Y |AMMESSA
15 | SANNA FRANCESCO SNNFNC97E11B354C |AMMESSO
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